Statut SAIP WEITI PW - ELKA

STATUT
Stowarzyszenia Absolwentow i Przyjaciot
Wydziatu Elektroniki i Technik Informacyjnych Politechniki Warszawskiej — ELKA

(tekst jednolity przyjety uchwaitg VIl Zwyczajnego Walnego Zebrania w dniu 2018-06-29)

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Stowarzyszenie Absolwentow i Przyjaciot Wydziatu Elektroniki i Technik Informacyjnych Politechniki Warszawskiej - ELKA,
zwane dalej Stowarzyszeniem, dziata na podstawie Ustawy z dnia z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (t.jed. Dz.U.2017
poz.210 z p6ézn.zm.) - zwanej dalej Ustawg oraz Statutu.

2. Siedzibg Stowarzyszenia jest Miasto Stoteczne Warszawa. Organem nadzorujagcym Stowarzyszenie jest Prezydent Miasta
Stotecznego Warszawy.

3. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze
réwniez prowadzi¢ dziatania na terenie innych parstw.

4. Stowarzyszenie moze uzywac nazwy skréconej SAIP WEITI PW — ELKA.

5. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem instytucjonalnym krajowych i miedzynarodowych organizacji, o celach zgodnych z celami
Stowarzyszenia.

6. Stowarzyszenie moze byc¢ zatozycielem lub wspétzatozycielem fundacji o celach zgodnych z celami Stowarzyszenia.

§ 2. 1. Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci i innych oznaczen z uzyciem nazwy oraz wyrézniajgcego znaku graficznego.
2. Stowarzyszenie moze przyznawac tytuly i odznaki honorowe na zasadach okreslonych przez Walne Zebranie.

§ 3. 1. W niniejszym Statucie poprzez Wydziat rozumie si¢ obecny Wydziat Elektroniki i Technik Informacyjnych, a takze
poprzedzajace go jednostki Politechniki Warszawskiej, w tym Sekcje Pragdéw Stabych Wydziatu Elektrycznego, Wydziat £ acznosci oraz
Wydziat Elektroniki.

2. W niniejszym Statucie poprzez absolwentéw Wydziatu rozumie sie osoby fizyczne, ktére ukonczyty na nim studia inzynierskie,
studia magisterskie, studia podyplomowe, lub uzyskaty na nim stopienn naukowy doktora albo doktora habilitowanego, lub tez tytut
profesora.

3. W niniejszym Statucie poprzez spotecznos¢ Wydziatu rozumie sie¢ absolwentéw, pracownikéw oraz studentéw i doktorantéw
Wydziatu — obecnych i bytych.

Rozdziat 2
Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji

§4. 1. Celem Stowarzyszenie jest wspieranie rozwoju szeroko pojetej branzy technik informacyjnych i komunikacyjnych,
nowoczesnego szkolnictwa wyzszego i nauki oraz Wydzialu i jego spotecznosci.

2. W realizacji celu Stowarzyszenie podejmuje dziatania na rzecz:

1) innowacyjnosci i wynalazczosci, w tym dziatalno$ci badawczo-rozwojowej;

2)  przedsiebiorczosci, w tym tworzenia start-up’éw oraz wspotpracy nauki z biznesem;

3) rozwoju spoteczno-gospodarczego, w tym cyfryzacji i robotyzacji;

4) nowoczesnego zarzgdzania oraz internacjonalizacji szkolnictwa wyzszego i nauki;

5)  rynku pracy, w tym korelacji programéw edukacyjnych z potrzebami aktywnosci zawodowej i gospodarki 4.0;

6)  wzmacniania potencjatu finansowego, infrastrukturalnego oraz kadrowego Wydziatu;

7) promowania Wydziatu, Politechniki Warszawskiej, Warszawy oraz Polski, jako wiodgcych destynacji dla edukacji, badan
naukowych oraz branzy technik informacyjnych i komunikacyjnych;

8)  wzmacniania pozycji absolwentéw w Srodowisku naukowym, gospodarczym oraz politycznym;

9) promowania etyki i dobrych praktyk w aktywnosci zawodowej;

10) podtrzymywania zwigzku absolwentéw z Wydziatem, Politechnikg Warszawska, Warszawa oraz Polska, jako miejscem
gdzie zdobyto sie wyzsze wyksztatcenie.

§ 5. Swoje cele Stowarzyszenie realizuje w szczegoélnosci:
1)  wspdtpracujac z instytucjami miedzynarodowymi, rzadowymi oraz samorzadowymi w Polsce i za granica;
2)  wspdtpracujac z organizacjami pozarzagdowymi w Polsce i za granica;
3)  podejmujac inicjatywy polityczne i spoteczne zwigzane z realizacjg celéw statutowych;
4) uczestniczac w wydarzeniach kluczowych dla edukacji, nauki oraz gospodarki;
5)  wspierajgc Wydziat w relacjach z otoczeniem zewnetrznym;
6)  wspierajgc absolwentow w poszukiwaniu ofert pracy i nawigzywaniu kontaktéw biznesowych;
7) prowadzgc dziatania edukacyjne;
8) prowadzac dziatania integrujgce spoteczno$¢ Wydziatu;
9)  prowadzac dziatania informacyjne i promocyjne;
10) pozyskujac srodki na potrzeby realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia-
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Rozdziat 3
Czionkowie, ich prawa i obowiazki

§ 6. 1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.

2. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na cztonkéw:
1)  zwyczajnych;
2)  wspierajgcych;
3) honorowych.
3. Zarzad prowadzi dokumentacje obecnych i bytych cztonkéw zwyczajnych, wspierajgcych oraz honorowych, a takze os6b
whnioskujacych o przyjecie w poczet cztonkéw i 0séb ktérym odméwiono cztonkostwa.

4. Na dowdd cztonkostwa Stowarzyszenie decyzja Zarzadu, moze wydawac legitymacje lub odznaki cztonkowskie.

5. W indywidualnej komunikacji Stowarzyszenia z poszczegdlnymi osobami wnioskujgcymi o przyjecie w poczet cztonkéw oraz z
cztonkami, uznaje sie za skutecznie dostarczone informacje wystane poczta elektroniczng na adres zadeklarowany w formularzu
opisanym w §7 ust.2 Statutu. W innych przypadkach przekazywanie informacji moze nastepowaé poprzez ich zamieszczenie na
ogélnodostepnej stronie internetowej redagowanej przez Stowarzyszenie.

§7. 1. O przyjecie w poczet czionkéw zwyczajnych moze ubiega¢ sie osoba fizyczna, ktéra jest absolwentem Wydziatu w
rozumieniu 83 ust.2 Statutu.

2. Osoba chcaca przystgpi¢ do Stowarzyszenia lub objeta wnioskiem o czlonkostwo honorowe, musi zlozy¢ prawidtowo
wypetniony formularz odpowiedni dla danego rodzaju cztonkostwa. Informacje zawarte w formularzu moga podlega¢ weryfikacji na
kazdym etapie rozpatrywania wniosku oraz w trakcie czlonkostwa.

3. Zarzad ma obowigzek rozpozna¢ wniosek o przyjecie w poczet czlionkéw Stowarzyszenia w terminie trzech miesigecy od daty
jego zlozenia. Zarzad podejmuje uchwate o przyjeciu lub odmowie przyjecia danej osoby na cztonka, zawiadamiajgc tg osobe o swej
decyzji w ciggu siedmiu dni od jej podjecia.

4. Osoba staje sie czionkiem zwyczajnym Stowarzyszenia, uzyskuje wszystkie prawa oraz zostajg na nig natozone wszystkie
obowigzki okreslone w 88 Statutu, z chwilg uchwalenia decyzji o jej przyjeciu.

5. Osobie, ktorej dotyczy uchwata Zarzagdu o odmowie przyjecia w poczet cztonkéw, przystuguje prawo pisemnego odwotania do
Walnego Zebrania w terminie czternastu dni od otrzymania uchwaly, w przeciwnym razie decyzja Zarzagdu sie uprawomocnia.
Odwotanie rozpatrywane jest na najblizszym Walnym Zebraniu. Uchwata Walnego Zebrania w tej sprawie jest ostateczna i
prawomocna.

§ 8. 1. Czionkowie zwyczajni majg prawo do:
1)  czynnego i biernego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia;
2)  gtosu stanowigcego w Walnych Zebraniach;
3) zgtaszania Organom Stowarzyszenia wnioskéw dotyczacych kierunkéw i programéw dziatalnosci;
4)  uzywania oznaczen Stowarzyszenia zgodnie ze Statutem i uchwatami Zarzadu;
5)  korzystania z dorobku i dziatalnoSci Stowarzyszenia zgodnie z uchwalonymi zasadami;
6) udziatu w przedsiewzieciach organizowanych przez Stowarzyszenie zgodnie z regulaminem uczestnictwa przyjetym dla
danego przedsiewziecia.
2. Czlonkowie zwyczajni majg obowigzek:
1) przestrzegania postanowien Statutu, uchwat Organdéw Stowarzyszenia i przyjetych regulaminéw, nie bedacych w
sprzecznosci z Art.6 ust.1 Ustawy;
2)  wspéluczestnictwa w urzeczywistnianiu celéw statutowych Stowarzyszenia;
3)  wspierania wtadz Stowarzyszenia w realizacji programu dziatalnosci;
4) dbania o dobre imie Stowarzyszenia;
5) optacania sktadek cztonkowskich w uchwalonych wysokos$ciach i terminach;
6)  zapewnienia aktualnosci danych objetych formularzami opisanymi w §7 ust.2 Statutu.

8§ 9. 1. O przyjecie w poczet cztonkéw wspierajgcych moze ubiegaé sie osoba fizyczna, ktéra nie jest absolwentem Wydziatu w
rozumieniu 83 ust.2 Statutu, posiada rekomendacje co najmniej jednego cztonka zwyczajnego oraz wskaze swoje zwiazki przyjazni z
Wydziatem.

2. O przyjecie w poczet cztonkdw wspierajgcych moze ubiegac sie takze osoba prawna, ktéra posiada rekomendacje co najmniej
jednego cztonka zwyczajnego oraz wskaze swoje zwigzki przyjazni z Wydziatem i/lub z celami Stowarzyszenia.

3. W procedurze przyjmowania cztonkéw wspierajgcych przepisy §7 ust.2-5 Statutu stosuje sie odpowiednio. Wnioski o przyjecie
w poczet cztonkéw wspierajgcych muszg zawiera¢ dane co najmniej jednego rekomendujgcego cztonka zwyczajnego.

4. Czlonek wspierajagcy ma wszystkie prawa i obowigzki cztonka zwyczajnego okre$lone w 88 Statutu, za wyjatkiem praw
okreslonych w 88 ust.1 p.1ip.2.

5. Czlonek wspierajgcy - osoba prawna wykonuje swoje prawa za posrednictwem wyznaczonego przedstawiciela — osoby
fizycznej, ktérego dane zawarte sg w formularzu opisanym w 87 ust.2 Statutu.

§10. 1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, szczegdlnie zastuzona dla Stowarzyszenia lub
Wydziatu.

2. Nadanie cztonkostwa honorowego nastepuje uchwata Walnego Zebrania na wniosek Organu albo grupy co najmniej pieciu
cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia, po pozytywnym zaopiniowaniu wniosku przez Zarzad. Nadanie czlonkostwa honorowego
wymaga uzyskania pisemnej zgody tej osoby.
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3. Cztonek honorowy ma wszystkie prawa i obowigzki czlonka zwyczajnego okreslone w 88 Statutu, za wyjatkiem praw
okreslonych w 88 ust.1 p.1 i p.2. Byli czltonkowie zwyczajnymi, z chwilg nadania cztonkostwa honorowego tracg jedynie bierne prawo
wyborcze do Organdéw wybieralnych.

4. Czionek honorowy jest zwolniony z ptacenia sktadek czionkowskich. W przypadku bylych cztonkéw zwyczajnych lub
wspierajgcych, zwolnienie obowigzuje od kolejnego roku sktadkowego po nabyciu cztonkostwa honorowego.

§ 11. 1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje:
1)  wskutek wykreslenia z powodu podania nieprawdziwych danych w formularzu opisanym w 87 ust.2 Statutu;
2)  wskutek wykluczenia z powodu razacego naruszania postanowien Statutu, w tym:
- nieoptacenia sktadki czlonkowskiej przez okres przekraczajgcy o 11 miesiecy termin ich wptaty;
- braku zadeklarowanego wsparcia ze strony cztonka wspierajacego;
3)  wskutek wystapienia z chwilg zlozenia przez czionka rezygnacji z cztonkostwa na rece Zarzadu;
4)  wskutek wygasniecia z chwilg $mierci osoby fizycznej lub likwidacji osoby prawne;j.
2. Zarzad podejmuje decyzje o wykresleniu lub wykluczeniu danego czlonka w formie uchwaly przyjetej jednogtosnie. Zarzad
zawiadamia zainteresowanego cztonka Stowarzyszenia o swej decyzji w ciggu siedmiu dni od jej podjecia.

3. Cztonkowi, ktérego dotyczy uchwata Zarzadu o wykresleniu lub wykluczeniu, przystuguje prawo pisemnego odwotania do
Walnego Zebrania w terminie czternastu dni od otrzymania uchwaly, w przeciwnym razie decyzja Zarzagdu sie uprawomocnia.
Odwotanie rozpatrywane jest na najblizszym Walnym Zebraniu. Uchwata Walnego Zebrania w tej sprawie jest ostateczna i
prawomocna.

4. Ustanie czionkostwa lub uzyskanie statusu cztonka honorowego nie stanowi podstawy do zwrotu wptaconych skiadek oraz
innych optat poniesionych na rzecz Stowarzyszenia ani nie zwalnia danej osoby z koniecznos$ci uregulowania zalegtych sktadek i optat.

Rozdziat 4
Organy Stowarzyszenia

§ 12. 1. Organami Stowarzyszenia sa;
1)  Walne Zebranie;
2) Organy wybieralne:
- Zarzad, w liczbie cztonkéw okreslonych uchwatg Walnego Zebrania, podczas ktérego jest wybierany;
- Komisja Rewizyjna, w liczbie cztonkéw okreslonych uchwata Walnego Zebrania, podczas ktérego jest wybierana,
lecz nie mniej niz trzech.

2. Organy Stowarzyszenia obradujg wedtug zasad przyjetych przez te Organy.

3. Kadencje Organéw wybieralnych sa wspdélne dla wszystkich cztonkéw tych Organéw i trwajg cztery lata, z wylgczeniem
kadencji 2018-2024, ktéra trwa szes$¢ lat. Kadencje Organéw wybieralnych rozpoczynajg sie 1 wrzes$nia w roku, w ktérym zostaty
wybrane, z wylaczeniem kadencji 2018-2024, ktéra rozpoczyna sie z chwilg wyboru. Kadencje te w kazdym przypadku koncza sig 31
sierpnia ostatniego roku kadenciji.

4. Nie mozna tgczy¢ cztonkostwa w r6znych Organach wybieralnych Stowarzyszenia.

§ 13. 1. Organy wybieralne wybierane sg przez Walne Zebranie w gtosowaniu tajnym, gtosami cztonkéw zwyczajnych oraz
cztonkéw honorowych, ktérzy byli uprzednio czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia.

2. Zarzad wybierany poprzez glosowanie na zgtoszone zespoly. Zarzgdem zostaje wybrany ten kandydujacy zespot, ktory uzyskat
najwiecej gtoséw. Cztonek zwyczajny moze kandydowa¢ w ramach tylko jednego zespotu.

3. Komisja Rewizyjna wybierana jest poprzez glosowanie na zgtoszonych indywidualnych kandydatow. W skiad Komisji
Rewizyjnej wchodzg ci kandydaci, ktérzy uzyskali kolejno najwiecej gtoséw.

4. Kandydatury zespotowe i indywidualne do Organéw wybieralnych musza zosta¢ zgtoszone przed Walnym Zebraniem do
zwotujacego to Walne Zebranie wraz z pisemng zgodg kazdej osoby kandydujacej indywidualnie lub w ramach zespotu oraz projektami

uchwat dotyczacych liczebnosci tych organéw, co najmniej na siedem dni przed terminem rozpoczecia obrad okresSlonym w 8§16 ust.6
Statutu.

§ 14. 1. Czlonkostwo w Organie wybieralnym Stowarzyszenia ustaje wskutek:
1)  uptywu kadencji Organu;
2) odwotania sktadu Organu przez Walne Zebranie z chwilg wyboru nowego sktadu Organu;
3)  rezygnacji z chwilg ztozenia pisemnej rezygnacji z cztonkostwa w Organie;
4)  utraty statusu cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia z chwilg uprawomocnienia sie tej decyzji;
5) utraty zdolnosci do czynnosci prawnych w wyniku prawomocnej decyzji uprawnionej instytuciji;
6)  wskutek Smierci.
2. W przypadku gdy w trakcie kadencji w wyniku ustania cztonkostwa w Organie wybieralnym faktyczna liczba czlonkéw tego
Organu spadnie ponizej liczby okre$lonej zgodnie z §12.1.2 Statutu, wéwczas pozostalym czionkom Organu przystuguje prawo
uzupetnienia sktadu Organu przez kooptacje 0s6b sposréd cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia-

3. W przypadku wniosku dotyczacego odwotania sktadu Organu, wniosek ten musi zawiera¢ zgloszenie kandydatur na miejsca
0s6b objetych wnioskiem. Powyzsze nie wyklucza innych kandydatur na miejsce sktadéw Organéw wybieralnych objetych wnioskiem o
odwotanie.

4. Kadencja cztonkéw Organu wybieralnego z uzupetnienia, konczy sie wraz z uptywem kadencji liczonej dla cztonkéw tego
Organu z pierwotnego wyboru.
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Rozdziat 5
Walne Zebranie

§ 15. 1. Walne Zebranie jest najwyzszg wtadza Stowarzyszenia. Walne Zebranie moze by¢ Zwyczajne albo Nadzwyczajne.

2. W Walnym Zebraniu udziat biora cztlonkowie zwyczajni, wspierajacy i honorowi, z zastrzezeniem 89 ust.4 i 5 oraz 810 ust.3
Statutu.

3. W Walnym Zebraniu moga bra¢ udziat réwniez inne osoby, zaproszone przez Organ zwotujacy to Walne Zebranie.
4. Walne Zebranie zwotywane jest w siedzibie Stowarzyszenia.

§ 16. 1. Zwyczajne Walne Zebranie zwolywane jest przez Zarzad raz w roku, nie p6zniej niz do dnia 30 czerwca kazdego roku
kalendarzowego.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie jest zwolywane w uzasadnionych przypadkach przez Zarzad
1)  z wiasnej inicjatywy;
2)  najednogto$ny wniosek Komisji Rewizyjnej lub grupy co najmniej dwudziestu pieciu procent cztonkdw zwyczajnych.

3. Whniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania musi zawiera¢ stosowne uzasadnienie faktyczne i prawne oraz by¢
podpisany przez wszystkich cztonkéw Organu lub wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia wnioskujacego o jego zwotanie. Wniosek musi
tez okresla¢ proponowany porzadek obrad Nadzwyczajnego Walnego Zebrania. Na Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu musi by¢
obecna co najmniej 2/3 cztonkéw Organu lub grupy czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia, wnioskujacych o zwotanie tego Walnego
Zebrania.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie musi sie odby¢ nie wczesniej niz trzydziesci dni, jednak nie pdzniej, niz dziewieédziesiat dni od
daty ztozenia Zarzadowi prawidtowego wniosku o jego zwotanie i moze obradowac jedynie nad sprawami objetymi wnioskowanym
porzadkiem obrad.

5. W przypadku niezwotania danego Walnego Zebrania przez Zarzad w terminie umozliwiajacym spetnienie wymogu ust.1 i ust.4
powyzej, uprawnienie to przechodzi na Komisje Rewizyjng. Wéwczas Komisje Rewizyjng obowigzujg normy czasowe okreslone w ust.4
powyze;.

6. Informacje o dacie i godzinie oraz porzadku obrad Walnego Zebrania zwotujacy Organ zobowigzany jest przekaza¢ cztonkom
Stowarzyszenia na co najmniej 30 dni przed jego terminem, poprzez zamieszczenie jej na stronie internetowej redagowanej przez
Stowarzyszenie.

§17. 1. Obrady Walnego Zebrania otwiera i prowadzi Prezes Zarzadu. Na wniosek Prezesa, Zarzad moze wyznaczy¢ na
prowadzacego Walne Zebranie innego cztonka Zarzadu lub cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia.

2. Projekty uchwat Walnego Zebranie przedktada Zarzad.

3. W przypadku okreSlonym w 816 ust.5 Statutu oraz Nadzwyczajnego Walnego Zebrania obradujgcego nad wnioskiem o
odwotanie sktadu Zarzadu, uprawnienia okres$lone w ust.1-2 powyzej, przechodza odpowiednio na Przewodniczacego Komisji
Rewizyjnej i Komisje Rewizyjna.

4. Prowadzacy Walne Zebranie przeprowadza wybér Komisji Skrutacyjnej w liczbie co najmniej 2 oséb, sposréd uczestnikdéw
Walnego Zebrania posiadajgcych czynne prawo wyborcze, ktérej czionkowie wybieraja sposrod siebie Przewodniczgcego Komisji
Skrutacyjnej. Nie mozna taczy¢ czlonkostwa w Komisji Skrutacyjnej z kandydowaniem do Organ6éw wybieralnych Stowarzyszenia.

5. Walne Zebranie moze gtosowa¢ uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad. Z wyjgtkami przewidzianymi w
Statucie, uchwaly zapadaja zwykia wiekszoscig gtoséw czlonkéw Stowarzyszenia posiadajacych czynne prawo wyborcze. W
gtosowaniach na Walnym Zebraniu mozna wytgcznie gtosowac ,za” lub ,przeciw”.

6. Walne Zebranie moze rozpoczaé prawomocne obrady w terminie okreslonym w 8§16 ust.6 Statutu, przy obecnosci co najmniej
potowy czionkéw Stowarzyszenia posiadajgcych czynne prawo wyborcze. W przypadku braku wymaganej liczby cztonkow
Stowarzyszenia posiadajgcych czynne prawo wyborcze w tym terminie, Walne Zebranie moze rozpoczaé prawomocne obrady po
uptywie 5 minut od tego terminu, bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw Stowarzyszenia posiadajgcych czynne prawo wyborcze.
Zmniejszenie liczby obecnych czlonkéw Stowarzyszenia posiadajgcych czynne prawo wyborcze po rozpoczeciu prawomocnych obrad
nie przerywa ich biegu. Powyzsze zapisy nie ograniczajg wymogow dotyczgcych obecnosci opisanych §16 ust.3 Statutu.

7. Protokdét z Walnego Zebrania podpisuja prowadzacy Walne Zebranie i Przewodniczgcy Komisji Skrutacyjnej.

§ 18. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
1)  uchwalanie kierunkéw dziatania Stowarzyszenia oraz ocena ich realizacji;
2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;
3)  zatwierdzanie sprawozdania finansowego za ostatni rok obrachunkowy;
4)  udzielanie absolutorium Zarzadowi, po wystuchaniu opinii Komisji Rewizyjnej;
5)  wybdr i odwotywanie w gtosowaniu tajnym sktadéw Organéw wybieralnych na zasadach okreslonych w Statucie;
6) rozpatrywanie odwotan od decyzji innych organéw Stowarzyszenia w przypadkach wskazanych w Statucie;
7)  podejmowanie uchwat w innych sprawach zastrzezonych Statutem do kompetencji Walnego Zebrania.

Rozdziat 6
Zarzad Stowarzyszenia

§19. 1. Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia.
2. Zarzad konstytuuje sie tego samego dnia co Walne Zebranie, ktére wybrato Zarzad, wybierajgc sposrdd siebie Prezesa.
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§ 20. 1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb.

2. Pierwsze posiedzenie, na ktérym Zarzad sie konstytuuje, zwotuje Przewodniczacy Walnego Zebrania. Nastepne posiedzenia
Zarzadu zwoluje i przewodniczy im Prezes:
1) z wihasnej inicjatywy;
2) na wniosek Komisji Rewizyjnej.
3. W posiedzeniach Zarzgdu moga uczestniczy¢ z prawem gtosu w dyskus;ji:
1) Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej, w przypadku zwotania posiedzenia na wniosek Komisji Rewizyjnej;
2) inne osoby zaproszone przez Prezesa Zarzadu.

§ 21. 1. Podczas posiedzen Zarzadu uchwaly zapadajg zwyktg wiekszoscig gltoséw, przy obecnosci co najmniej potowy jego
cztonkow.

2. Na wniosek Prezesa, Zarzad moze podejmowac¢ uchwaly w trybie obiegowym, w tym za pomoca poczty elektronicznej. Tryb
obiegowy wymaga identycznych warunkéw technicznych gtosowania dla wszystkich cztonkéw Zarzadu.

3. Przy réwnigj licznie gloséw, decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

§ 22. 1. Zarzad reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz i kieruje jego biezacg dziatalnoscia.

2. Do skifadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia wymagane jest dziatanie Prezesa samodzielnie lub dwdéch innych
cztonkéw Zarzadu tacznie.

3. Zarzad moze w razie potrzeby ustanowi¢ petnomocnikéw w zakresie czynnosci nie przekraczajacych zwyktego zarzadu.

§ 23. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) kierowanie biezacg praca Stowarzyszenia;

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;

3) decydowanie o cztonkostwie Stowarzyszenia w organizacjach krajowych lub zagranicznych

4)  wykonywanie uchwat Walnego Zebrania;

5) ustalanie oraz realizowanie okresowych programéw i planéw dziatalno$ci Stowarzyszenia;

6) zarzadzanie Srodkami i majatkiem Stowarzyszenia, w tym podejmowanie decyzji w sprawie jego nabywania, zbywania i
obcigzania

7)  opracowywanie budzetu Stowarzyszenia;

8)  ustanawianie wysokosci sktadek cztonkowskich, terminéw ich wptat oraz okresu obowigzywania;

9)  sporzadzanie sprawozdan finansowych z dziatalnosci Stowarzyszenia;

10) tworzenie i likwidowanie wlasnych jednostek organizacyjnych, w tym prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza oraz
zatwierdzanie ich regulaminéw wewnetrznych:

11) podejmowanie innych decyzji w sprawach zastrzezonych Statutem do kompetencji Zarzadu.

Rozdziat 7
Komisja Rewizyjna

§ 24. 1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna konstytuuje sig tego samego dnia co Walne Zebranie, ktére wybrato Komisje Rewizyjna, wybierajgc sposrod
siebie Przewodniczacego.

§ 25. 1. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja sie w miare potrzeb.

2. Pierwsze posiedzenie, na ktérym Komisja Rewizyjna sie konstytuuje, zwotuje Przewodniczacy Walnego Zebrania. Nastepne
posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje i przewodniczy im Przewodniczacy.

3. W posiedzeniach Komisji Rewizyjnej moga uczestniczy¢ z glosem w dyskusji, osoby zaproszone przez Przewodniczacego
Komisji Rewizyjnej.

4. Podczas posiedzen Komisji Rewizyjnej uchwaly zapadaja zwykta wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkéw. Przy réowniej licznie gtoséw decyduje glos Przewodniczacego.

5. Na wniosek Przewodniczacego, Komisja Rewizyjna moze podejmowaé uchwaty w trybie obiegowym, w tym za pomocg poczty
elektronicznej. Tryb obiegowy wymaga identycznych warunkéw technicznych gtosowania dla wszystkich cztonkéw Komisji Rewizyjnej.

§ 26. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1)  zatwierdzanie budzetu Stowarzyszenia,;

2)  badanie dokumentéw rachunkowych i zgodnosci wydatkdw z budzetem Stowarzyszenia;

3) przeprowadzanie biezgcych i rocznych kontroli dziatalnosci Stowarzyszenia;

4) kontrola zarzadzania majatkiem Stowarzyszenia;

5)  kontrola realizacji uchwat organéw Stowarzyszenia;

6) przedstawianie Zarzagdowi oraz Walnemu Zebraniu na ich najblizszych posiedzeniach spostrzezen i uwag dotyczacych
dziatalnosci Stowarzyszenia, w tym jego gospodarki finansowej;

7)  opiniowanie rocznego sprawozdania finansowego Stowarzyszenia

8) skladanie Walnemu Zebraniu sprawozdan ze swej dziatalnoSci wraz z opinia w sprawie udzielenia absolutorium
Zarzadowi;

9)  wnioskowanie do Walnego Zebrania o odwotanie sktadu Zarzadu na zasadach okreslonych w Statucie;

10) podejmowanie innych decyzji w sprawach zastrzezonych Statutem do kompetencji Komisji Rewizyjnej.
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Rozdziat 8
Postanowienia przejsciowe i koncowe

§ 27. 1. Majatek stowarzyszenia powstaje ze skiadek cztonkowskich, darowizn, spadkéw, zapiséw, dochodéw z wiasnej
dziatalnosci, dochodéw z majatku Stowarzyszenia oraz z ofiarnosci publicznej.

2. Stowarzyszenie, z zachowaniem obowigzujacych przepiséw, moze przyjmowac darowizny, spadki i zapisy oraz korzysta¢ z
ofiarnosci publicznej.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, wedtug ogéinych zasad okreslonych w odrebnych przepisach.
Dochéd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu
miedzy jego czionkdw.

4. Stowarzyszenie moze otrzymywac dotacje wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach.

§28. 1. Uchwaly w sprawie zmiany przepisow Statutu podejmuje Walne Zebranie wigkszoscig kwalifikowang 2/3 gtosow
obecnych czlonkéw Stowarzyszenia posiadajacych czynne prawo wyborcze, zgodnie z zasadami opisanymi w 8§17 ust.6 Statutu.

2. Uchwate w sprawie likwidacji Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie wiekszoscig kwalifikowang 3/4 gtoséw obecnych
cztonkéw Stowarzyszenia posiadajacych czynne prawo wyborcze, zgodnie z zasadami opisanymi w 8§17 ust.6 Statutu. W takim
przypadku majatek zlikwidowanego Stowarzyszenia przeznaczany jest na cele okreslone w 84 ust.1 Statutu zgodnie z decyzjg
likwidatora.

3. W przypadku zmiany nazwy Wydziatu Elektroniki i Technik Informacyjnych i/lub struktury Politechniki Warszawskiej w wyniku
decyzji uprawnionych organdw, podjetej na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa wtasciwych w zakresie szkolnictwa wyzszego i
nauki, nazwa Stowarzyszenia i inne wiasciwe przepisy Statutu ulegajg stosownej automatycznej zmianie bez potrzeby podejmowania
przez Walne Zebranie uchwaty okreslonej w ust.1, i sg zgtaszane do organéw rejestrowego i nadzorujgcego przez Zarzad.

§ 29. 1. Zebranie Zalozycielskie Stowarzyszenia obraduje zgodnie z zapisami Statutu odnoszacymi sie do Walnego Zebrania. W
tym zakresie zapisy Statutu odnoszace sie do cztonkéw zwyczajnych, odnoszg sie do zatozycieli Stowarzyszenia.

2. Dla Zebrania Zatozycielskiego funkcje organu zwotujgcego oraz otwierajgcego obrady petni Dziekan Wydziatu.
3. Przy zakladaniu Stowarzyszenia jego Organami sg Zebranie Zatozycielskie i wybieralny Komitet Zatozycielski.

4. Zalozycielami Stowarzyszenia moga by¢ obywatele polscy, spetniajacy kryteria okreslone Statutem dla czionkostwa
zwyczajnego. Zalozyciele stajg sie w nastepstwie cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia. Do Deklaracji Zalozyciela
przepisy 87 ust.2 stosuje sie odpowiednio.

5. Zebranie Zatozycielskie wybiera w glosowaniu jawnym petny sktad Komitetu Zatozycielskiego oraz wybiera czlonkéw
Organéw wybieralnych Stowarzyszenia na pierwszg kadencje.

§ 30. W sprawach nieuregulowanych w Statucie majg zastosowanie przepisy prawa obowigzujgce w Rzeczypospolitej Polskiej.
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